4 SPCA Roussillon
spc A 80 rue Goodfellow
LI Delson, QC, J5B 1V4

(450) 638-9698

Préposé(e) au chenil et Patrouilleur(se)

Description du poste :

La SPCA Roussillon est un organisme de bienfaisance qui a pour mission de venir en aide aux animaux en
détresse, sans propriétaires ou négligés. Nous offrons des services animaliers sur un territoire de plus de 38 villes
de la région. Nous accueillons des familles de partout au Québec et provinces environnantes dans notre centre
d'adoption, qui a permis & plus de 2105 animaux de trouver une famille 1'an dernier.

Type d'emploi: Poste & temps plein 40h / semaine & long terme, incluant une fin de semaine sur deux. Horaire de 9
ha 18 h en semaine et de 9 h a 17 h la fin de semaine.

Adresse: 80 rue Goodfellow, Delson, QC J5B 1V4

Entrée en fonction: Dés que possible

Salaire: 19,50%/heure

Résumé du poste : Nous sommes a la recherche d'une personne pour se joindre a notre équipe en tant que
Préposé(e) au chenil et Patrouilleur(se). L’objectif de ce poste de participer au bien-étre des chiens du refuge et
d'assurer le bon fonctionnement du département de la patrouille.

Préposé(e) au chenil:

1. Respecter en tout temps 1’ensemble des protocoles de biosécurité en vigueur au refuge.

2. Veiller & ce que chaque chien dans le chenil dispose d’eau fraiche, de nourriture et des fournitures essentielles
telles qu'une couverture et des jouets.

3. S’assurer que tous les chiens bénéficient de sorties réguliéres au cours de la journée, conformément aux
protocoles établis.

4. Vérifier que I’entretien et le nettoyage de toutes les piéces destinées aux chiens ont été effectués selon les
nomes du refuge.

5. Désinfecter les enclos vides conformément aux protocoles, afin qu’ils soient préts & accueillir de nouveaux
chiens.

6. Participer aux activités d’enrichissement pour le bien-étre des chiens : jeux en cours extérieure, promenades,
interactions positives, etc.

7. Administrer les médications de base et rapporter toute observation pertinente liée a la santé des chiens, en
transmettant les informations importantes a I’équipe médicale.

8. Effectuer toute autre tdche connexe liée a vos fonctions ou demandée par 1’administration.



Patrouilleur(se):
1. Respecter en tout temps les protocoles de biosécurité en vigueur au refuge.

2. Effectuer les appels de service ou de patrouille qui vous sont assignés (ex. : animal errant, décédé, blessé, saisie,
assistance lors d’interventions policiéres, traitement des plaintes).

3. Veiller & ce que les véhicules de patrouille soient propres, en bon état de fonctionnement et équipés du matériel
nécessaire en tout temps.

4. Assurer I’entretien et le bon fonctionnement de la piéce dédiée a 1’accueil des animaux de la faune.

5. Informer les citoyens au sujet des lois provinciales et municipales, et mener des actions de sensibilisation liées
aux animaux domestiques et a la faune.

6. Intervenir en collaboration avec les services policiers et le ministére de la Faune, lorsque requis.

7. Rédiger les rapports d’intervention et compléter toute la documentation nécessaire a la gestion des dossiers.
8. Effectuer toute autre tiche connexe liée a votre rdle ou demandée par I’administration.

Qualités / compétences recherchées:

Etre 4gé(e) de 18 ans ou plus.

Détenir un permis de conduire valide.

Disponibilités pour travailler une fin de semaine sur deux.

Démontrer une aptitude a collaborer efficacement en équipe.

Expérience dans le domaine animalier ou un poste similaire (Atout).

Faire preuve de minutie, de fiabilité et d’un bon sens de 1’organisation.

Respect profond pour tous les animaux et souci constant de leur bien-étre.

Aisance a travailler a proximité de chats, chiens, animaux exotiques et animaux de la faune.

Le poste vous intéresse?

Envoyez votre CV au m.bergeron@spcaroussillon.com avec une lettre de présentation expliquant en quelques
lignes en quoi notre mission vous motive.

** Merci pour I’intérét que vous portez a notre refuge, la SPCA Roussillon. Nous recevons un grand nombre de
candidatures et, bien que nous soyons reconnaissants pour chaque démarche, il nous est malheureusement
impossible de répondre a chacun individuellement. Ainsi, seules les personnes dont la candidature aura été retenue
seront recontactées. **



